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                                                    PROVINCE DE QUÉBEC 
                                                    M.R.C. DU TÉMISCOUATA 
                                                    MUNICIPALITÉ DE LEJEUNE 
 

PROCÈS-VERBAL de la séance ordinaire du conseil de la Municipalité de 
Lejeune tenue le mardi 7 avril 2026, à 20h00 au lieu habituel au 69, rue 
de la Grande-Coulée. 
 
Les conseillers(ères) sont présents (es) 
 
Maire, Monsieur Zachary Leboeuf 
Siège #1 Monsieur Langis Roy 
Siège #2 Monsieur François Lavoie 
Siège #3 Monsieur Marc-Antoine Beaulieu 
Siège #4 Monsieur Yves Caron  
Siège #5 Madame Marguerite Albert  

                                                 Siège #6 Madame Armelle Kermarrec 
 

Madame Claudine Castonguay secrétaire de la séance 
 
 Formant quorum sous la présidence de monsieur maire, 

  Monsieur Zachary Leboeuf. 
 
La personne qui préside la séance, soit Monsieur Zachary Leboeuf 
informe le conseil qu’à moins qu’il ne manifeste expressément le 
désir de le faire, il ne votera pas sur les propositions soumises au 
conseil tel que le lui permet la loi. 
 
En conséquence, à moins d’une mention à l’effet contraire au 
présent procès-verbal, la personne qui préside la séance soit 
Monsieur Zachary Leboeuf, ne votera pas sur les décisions tel que le 
lui permet la loi.  
 
Madame Claudine Castonguay, directrice générale, greffière-
trésorière assiste également comme secrétaire de la séance.  
  
Cinq personnes sont présentes. 

 
a. OUVERTURE DE LA SÉANCE 
 
Après vérification du quorum, Monsieur Zachary Leboeuf déclare la 
session ouverte et souhaite la bienvenue à tous. 
 
 
b.  LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 

Réso2026-04-54 
                                                      a. Ouverture ; 

  b.  Adoption de l’ordre du jour ; 
  c. Adoption du procès-verbal du 2 mars 2026 
  d. Correspondance ; 
Administration 

1.1 Rapport sur les formations obligatoires des élus municipaux 

1.2  Hydro Québec, lumières de rang 

1.3 Adoption rapport financier RIDT 2025 

1.4 Entente de ratification 

Demande 
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2.1 Renouvellement carte de membre 2026-2027 Action Chômage 
Kamouraska 
2.2 Lettre d’un citoyen 
2.3 Portable pour secrétaire des pompiers 
2.4 Demande de don Grand MC Don 
2.5 Dossier Rino Blanchet 
Élus   

  3.1 Avis de motion et projet de règlement : code d’éthique et de 
déontologie des élus(es) 
Loisirs 
4.1 Règlement#268 Politique location salle des Loisirs 
Pompier 
5.1 Invitation au colloque en sécurité d’urgence 
5.2 Remplacement Chef pompier 
5.3 Entente avec la municipalité de Squatec 
Voirie 
6.1 Balayage des rues 
6.2 Programme d’aide à la voirie locale -volet entretien du réseau 
local -Reddition de compte 
 

                                                           e. Rapport des comités ; 
f. Présentation des comptes ; 
g. Dépenses et engagements de crédit ; 
h. Divers ; 
Condoléances 
i. Période de questions ; 
j. Levée de l’assemblée. 
 

 CONSÉQUENCE SUR UNE PROPOSITION DE Marguerite 
Albert. IL EST RÉSOLU à l’unanimité du conseil QUE l’ordre 
du jour soit adopté.  
   
 ADOPTÉE 

 
c. Adoption du procès- verbal du 2 mars 2026  

  
Réso2026-04-55                       ATTENDU QU'une copie du procès-verbal de la séance ordinaire du 

conseil tenue le 2 mars 2026 a été remise à tous les membres du 
conseil au moins 72 heures avant la tenue de la présente séance 
afin de leur permettre d'en prendre connaissance et ainsi nous 
dispenser d'en faire la lecture en séance ; 

 
          EN CONSÉQUENCE, il est proposé par François Lavoie et résolu à 

l’unanimité des conseillers présents : d’adopter le procès-verbal de 
la séance ordinaire du 2 mars 2026. 

 
ADOPTÉE 

 

d. Correspondance  

Administration : 

1.1 Rapport sur les formations obligatoires des élus municipaux 

                                          La directrice générale dépose le rapport des élus qui ont terminé leurs 

formations soit : la formation comprendre le fonctionnement municipal et 

le rôle des élus(e) et la formation sur l’Éthique et déontologie en matière 

municipale. La liste des élus ayant terminé leur formation se retrouve sur le 

site de la municipalité de Lejeune. 
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1.2. Hydro-Québec (lumières rang 7, rang 5 et 6 et rang du Lac 

Réso2026-04- 56             
    

   Il est proposé par Langis Roy d’autoriser la directrice générale Claudine 

Castonguay à signer l’entente pour le branchement numéro DCL-

23553623 au 101 rang 7 pour la lumière au début du rang pour la 

sécurité. L’Évaluation préliminaire du coût des travaux est de 1 780.00$ 

avant taxes. 

Au rang du Lac 115 rang 5 et 6, l’entente de branchement Projet : DCL-

23553629 le coût préliminaire est de 1 780.00$ avant taxes  

Au rang du Lac l’entente de branchement projet numéro : DCL-
23553574. Le coût préliminaire est de 10 300.00$ avant taxes.  

ADOPTÉE 

 
1.3  Adoption rapport financier RIDT 2025 

Réso2026-04-57 

Il est proposé par Marc-Antoine Beaulieu et résolu unanimement d’accepter 
le rapport financier 2025 de la RIDT (Régie Intermunicipale des Déchets du 
Témiscouata) tel que déposé au conseil. 
 
ADOPTÉE 
 
1.4 Entente de ratification 

Réso2026-04-58 

Il est proposé par   François Lavoie et résolu à l’unanimité du conseil 

d’accepter l’offre de ratification proposé par notre avocat. Et autorisé la 

directrice générale Claudine Castonguay à signer les documents. 

 

ADOPTÉE 

 

2.1 Renouvellement carte de membre 2026-2027 Action  
       Chômage Kamouraska 

Réso2026-04-  59 
ATTENDU QU’une demande d’aide financière nous est demandée ; 
 

ATTENDU QU’Action chômage Kamouraska inc. est un organisme sans 
but lucratif qui œuvre au sein de la population depuis plus de 35 ans et 
qui a pour mandat la défense des droits des chômeurs et chômeuses. 
 
ATTENDU QU’il est maintenant possible de devenir membre corporatif 
d’Action chômage Kamouraska inc. pour un montant de 50 $ par 
année. 
 

Il est proposé par Langis Roy, et résolu unanimement, que la 
municipalité renouvelle sa carte de pour l’année 2026. 
 
ADOPTÉE 
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2.2 Lettre d’un citoyen 

Réso2026-04 -60              Attendu que nous avons reçu une lettre d’un citoyen nous expliquant le 
pourquoi de la facture en pièce jointe, reçue le 24 mars 2026. 
 
Attendu qu’il est nécessaire de présenter une demande écrite au bureau 
municipal et d’obtenir une autorisation avant d’effectuer des travaux dans 
l’emprise du chemin ou sur le chemin. 
 
Attendu que le citoyen s’est présenté au bureau municipal le 18 mars pour 
informer qu’il y avait des morceaux de glace sur le chemin, ce qui 
représentait un danger. À la suite de cette demande, un employé municipal 
a retiré les morceaux de glace en bordure du chemin et a installé un cône 
orange. 
Nous travaillerons afin de trouver une solution pour limiter les dommages 
causés par l’eau qui descend de la côte. 
 
Voici un article pertinent à ce sujet : 
 
En règle générale, un citoyen ne peut pas faire de travaux dans l'emprise 
d'un chemin public (appartenant à la municipalité ou au ministère des 
Transports) sans autorisation écrite préalable. L'emprise, incluant fossés et 
talus, est du domaine public, et toute installation non autorisée (clôtures, 
aménagements) peut être retirée à vos frais. Il est donc fortement 
recommandé de contacter votre municipalité avant d'entreprendre tout 
projet dans l'emprise de la rue. 
 
Il est proposé par Langis Roy de ne pas payer cette facture à la compagnie 

9034-8632 Québec inc. pour toutes ces raisons. 

ADOPTÉE 
 

2.3 Portable pour secrétaire des pompiers 
  

Réso2026-04-61 
Il est proposé par François Lavoie et résolu à l’unanimité du conseil de faire 
l’achat d’un ordinateur portable HP de 15,6’’, intel i3-1215U, 16Go de RAM, 
1.16 To de stockage (SSD 1 To +station d’accueil de 160G0), carte graphique 
Intel UHD, Num Pad, webcam, charge rapide, Wi-fi 6E, Win 11 Pro, argent. Que 
la bridage la commande et remette la facture à la municipalité pour le 
débourser. 

 
ADOPTÉE 

 
2.4 Demande de don Grand MC Don 

 
Réso2026-04-62 

Grand Mc Don 
 
Il est proposé par Marguerite Albert de faire un don de 50$ pour la 33e 
 édition du Grand McDon. Grâce à la générosité et celle de leur clientèle, 50% des 
argents recueillis seront remis à des organismes locaux du K.R.T.B. L’œuvre du Manoir 
Ronald McDonald de Québec recevra l’autre 50% et cette somme permettra à des 
parents d’enfant malade d’être hébergés au Manoir Ronald McDonald de Québec à 
peu de frais. 

 
ADOPTÉE 
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2.5 Dossier Rino Blanchet  
                                                    Marc-Antoine quitte la séance à 20h15 
Réso2026-04-63 

Le conseil souhaite, tout d’abord, souligner et remercier le travail effectué. 
Les membres du conseil ont aussi mentionné sa démarche était légitime. Ils 
ont aussi reconnu que les travaux ont été réalisés de manière satisfaisante. Le 
conseil, selon la volonté de monsieur Blanchet, mentionne qu’il souhaiterait 
pouvoir collaborer avec lui dans d’éventuels travaux. 
 
Pour ce qui est de la démarche de la municipalité, monsieur Blanchet s'est 
présenté devant le conseil le 16 février afin d'expliquer les interventions 
réalisées. Des témoignages ont aussi été recueillis auprès d’employés de la 
municipalité. Des règlements municipaux et autres preuves factuelles 
d’experts ont été analysés. 
 
À la suite de l'examen de tous ses éléments de preuves, le conseil a pris en 
considération les faits suivants pour prendre une décision. 
 
- L’absence de l’employé de la municipalité sur le site lors des travaux et n’a 

pas été empêcher d’être présent sur les lieux. 
- La municipalité n’a pas été informée par le plombier qu’il y avait un risque 

important d'endommager le réseau municipal avant de procéder à la 
coupure de l'eau.  

- L’article 2.2 du règlement 69 de la municipalité spécifiant comment le 
remboursement des factures se fait.  

- Le fait que le conseil actuel n’a pas été présent lors des travaux et lors de 
la décision de l'ancien conseil, en plus de la distance du moment du 
témoignage et notre prise de décision. Cette situation rend difficile de 
prouver hors de tout doute que les éléments de preuves qui nous ont été 
fournis étaient véridiques. 

 
Il est ainsi proposé par François Lavoie et résolu à la majorité du conseil de ne 
pas contester la décision de l’ancien conseil soit : d’avoir déboursé 100 % du 
montant pour les pièces et avoir payé 50% de la facture pour le temps des 
travaux à la plomberie Rino Blanchet ainsi qu’à MB excavation inc. 
 
Marc-Antoine revient à 20h28 
 
ADOPTÉE 

 
   4.1 Avis de motion et projet de règlement code D’Éthique et de 
déontologie des élus  

Réso2026-04-64 
  Avis de motion est par la présente donnée par Marc-Antoine Beaulieu 
qu’à une séance du conseil de la municipalité, on procèdera à l’adoption du 
règlement 269. Dépôt du projet de règlement disponible au bureau 
municipal. En annexe. 
 
ADOPTÉE 
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4.1 Règlement#268 Politique location salle des Loisirs 
Réso2026-04-65 

 
Il est proposé par Armelle et résolu à l’unanimité du conseil 
d’adopter le règlement #268. 
 

POLITIQUE DE LOCATION DES SALLES 
COMMUNAUTAIRES (Centre de loisirs) 

1. Objectifs de la Politique  

La présente politique vise à : 
Offrir aux organismes communautaires donnant des services à la 
population de Lejeune peuvent bénéficier d'une location gratuite. 
 • Offrir un accès aux salles communautaires aux citoyens et visiteurs. 
 • Clarifier les responsabilités de chaque partie lors d'une location.  
• Informer les utilisateurs des conditions d'utilisation et de tarification. 
 • Uniformiser les règles d'utilisation et de tarification des salles. 
 

2.  Entretien et Préparation des Salles 

 Le locataire est responsable de :  
• Prendre connaissance de la politique avant la réservation. 
 • Installer tables et chaises selon ses besoins. 
 • Nettoyer et ranger le mobilier avant son départ.  
• Ramasser ses effets personnels.  
• Remettre la salle dans son état initial.  
• Retirer toute nourriture du réfrigérateur/congélateur.  
• Sortir et disposer les sacs de poubelle.  
• Vérifier la fermeture des portes et fenêtres avant de partir. 
 

3. Droit de Réserve de la Municipalité  

La municipalité se réserve le droit de :  
• Accepter ou refuser une demande de location.  
• Facturer des frais de maintenance supplémentaires.  
• Imputer des frais de réparation si nécessaire.  
• Facturer 50 $ pour toute clé non retournée à l'endroit désigné. 
 

4.  Interdictions 

 Il est interdit de :  
• Fumer/vapoter dans les salles.  Conformément à la Loi concernant la 
lutte contre le tabagisme, il est strictement interdit de fumer à l’intérieur 
du centre de loisirs ainsi que dans un rayon de 9 mètres de toute porte et 
de toute fenêtre qui s’ouvrent. 
• Utiliser certains matériaux décoratifs (confettis, colle, clous, etc.). 
 • Réaliser des réparations sans l'accord municipal. 

 
5.  Surveillance et Responsabilités  

• Le locataire doit assurer l'ordre et la sécurité. 
 • Un minimum d'adultes peut être requis pour les activités jeunesse.  
 

6. Permis d'Alcool 

 • Tout service ou vente d'alcool nécessite un permis de la Régie des 
alcools. 

• Une demande doit être faite à la municipalité avant de demander le permis 

 • Le permis doit être obtenu et transmis à la municipalité 48h avant 
l'événement.  
 



                                                                               

2172 
 

7. Annulation  

• En cas de force majeure, la municipalité peut annuler une réservation. 
Municipalité de Lejeune 
 • Le locataire doit annuler au moins 3 jours ouvrables à l'avance pour être 
remboursé.  
 

8. Tarification et Location Gratuite 

 • Les organismes communautaires peuvent bénéficier d'une location 
gratuite. 
• Un tableau de tarification est en vigueur (résidents et non-résidents). 

• Toute demande de location doit être formulée par écrit au moins une 

semaine à l’avance. 

 
9. Contrat et Facturation 

 • La location est officielle à la signature du contrat et au paiement 
complété. 
 • Le paiement peut se faire en argent comptant, en chèque ou en dépôt 
direct.  
 

10. Remise des Clés  

• Les clés sont remises et retournées selon l'horaire municipal. 
 • Des frais s'appliquent en cas de perte ou de service hors des heures 
d'ouverture. 
 

11.   Responsabilités du Locataire 

 • Respecter les lois et règlements en vigueur.  
• Garantir la bonne conduite des participants. 
 • Respecter les restrictions sur l'alcool, le bruit et les nuisances. 
 • S'assurer que la salle est laissée propre et en bon état. 
 • Ne pas apporter de modifications aux installations sans autorisation.  
• Se conformer à toutes les obligations d'entretien et de fermeture des 
lieux.  

• Aviser la municipalité si un bris survient ou si un équipement brise, le 

plus tôt possible 

• La municipalité décline toute responsabilité en cas d’accidents, de vols, 

de dégâts, d’objet, de matériels et de vêtements, propriétés du locataire 

ou de tiers. 

• Le preneur s’engage à respecter et à faire respecter les règles de 

sécurité. Il veille à laisser les issus de secours visibles de tous points de la 

salle et à ne pas obstruer leur accès. 

 
Cette politique vise à garantir une utilisation équitable et harmonieuse des 
infrastructures municipales tout en responsabilisant les utilisateurs. Toute 
violation entraînera des sanctions ou interdictions futures d'utilisation.  

 
Adopter le projet de règlement : 2 mars 2026 
 
Claudine Castonguay, Directrice générale Greffière-trésorière 
 
Zachary Leboeuf, maire 

 
Tarification 2026 : 

 

Salle Tarif pour résident Tarif Non-résident 

Centre de loisirs 75.00$ 100.00 $ 
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La politique de location de salle de la municipalité de Lejeune est conçue 
pour offrir un espace communautaire accessible à tous les citoyens.  
 
Voici les principaux points de la politique de location : 
 
Location gratuite pour organismes à but non lucratif reconnus : 
La municipalité de Lejeune offre gratuitement la salle du centre de loisirs 
aux organismes à but non lucratif, à condition que le ménage soit effectué 
après utilisation. Sous réserve quand la salle est déjà réservée. 
 
Conditions de location : 
Le centre de loisirs peut être utilisé pour des activités familiales, des 
réunions, des cours, etc. La municipalité évalue les demandes écrites et 
évalue les risques et peut exiger des conditions de sécurité. 

 
 

Décoration et nettoyage : 
Les décorations doivent être fixées avec des adhésifs qui ne défigurent pas 
la peinture, et les confettis sont interdits. 
Le locataire doit sortir les vidanges et le recyclage après leur activité. 
Le locataire doit s’assurer que toutes les portes sont bien barrées après 
avoir quitté les lieux. 
 
Responsabilité du locataire : 
Tout locataire doit signer un contrat de location et s’assurer que la salle est 
remise dans un état satisfaisant. 
Le locataire doit faire une visite des lieux avant et après l’activité avec le 
responsable de la municipalité. 

 
Je, soussigné (e) ___________________________________________ 
reconnais avoir pris connaissance du présent contrat et m’engage à m’y 
conformer. 
J’accepte que les dommages qui adviendraient pendant ma location soient 
à ma charge. 
Signé à Lejeune le ______________________________________ 
 
Signature du locataire _________________________________________ 
 
Signature du responsable de la municipalité 
_______________________________________ 
 
Date de la journée de location 
______________________________________________ 

 

Avis de motion : 2 mars 2026 
Adoption du projet règlement :  2 mars 2026 
Adoption du règlement : 7 avril 2026 
Avis de promulgation :  
Certifié par : _________________________________ le 
___/___/___ 
                       Claudine Castonguay, directrice générale et secrétaire-
trésorière 

 

                                                          ADOPTÉE 
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5.1 Invitation au colloque en sécurité d’urgence 

Pompier (colloque Sécurité civile) 
Réso2026-04-66 

 
Attendu qu’un colloque « L’intervention…de l’étincelle à la flamme !» en 
sécurité ce tient le samedi 25 avril 2026 à 8h30 au Centre récréatif PGR situé 
au 201 rue Jacques-Dubé à Témiscouata-sur-le-Lac. 
 
Les objectifs de cette formation sont de permettre aux participants de se 
familiariser avec les procédés et outils pertinents à la mise en place et à la 
gestion d’un centre de coordination. Le participant apprendra, à l’aide 
d’exposés, d’ateliers et de mises en situation. 
 
 ’inscription et le paiement doivent être complété avant le 12 avril 2026. Le 
coût de cette journée est de 125.00$ pour les membres de L’APEQ. 
 
Il est proposé par Marguerite Albert et résolu à l’unanimité du conseil 
d’inscrire un pompier pour assisté à ce colloque. 
 
ADOPTÉE 

 
 

5.2 Remplacement du chef pompier pour la période des sucres  
Réso2026-04- 67   

  Nous attendons la réponse de la municipalité de Squatec. 
Leur séance du conseil aura lieu le 14 avril. 
 
IL est proposé par Langis Roy d’accepter que le chef pompier se fasse 
remplacer durant cette période. 
 
ADOPTÉE 

 
5.3 Entente avec la municipalité de Squatec 

  Nous attendons la réponse de la municipalité de Squatec, pour un 
service d’entraide automatique avec leur brigade. 

 
Marc-Antoine revient à 20h40, car les points pompiers sont terminés. 

 
Voirie 

6.1 Balayage des rues 2026 
Réso2026-04-68 

    
Attendu que nous devons nettoyer les rues de la municipalité pour l’été 
2026 ; 
 

                                          Attendu que nous avons reçu une offre ; 
 

Considérant que monsieur Dubé fait le balayage depuis quelques années pour 
la municipalité 
 

Il est proposé par Marguerite Albert et résolu que le balayage des rues soit fait 
par M. Steve Dubé compagnie 9212-0443 Québec Inc. de Témiscouata-sur-le-
Lac. 
 

Le prix est de 110.00$ de l’heure selon l’offre fourni, effectué avec un balai 
ramasseur muni d’un réservoir d’eau pour minimiser la poussière pendant le 
nettoyage. 
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Les endroits à balayer sont : cours de l’édifice municipal et de l’église, rues des 
Trembles, des Érables, du Parc, Grande Coulée du coin de la route vers le rang 
3 et 4, rue de l’église du coin de la route vers le rang 2, les entrées des rangs : 
du lac, rang 5 et 6, rang 7, ainsi que les deux ponts un au rang 7 et l’autre dans 
la petite route (rang 6). 

ADOPTÉE 

 

6.2 Programme d’aide à la voirie locale -volet entretien du réseau local -
Reddition de compte 

Réso2026-04-69  
 
Attendu que le ministère des Transports a versé une compensation 
de 140 608.00$ dans le cadre du Programme d’aide à la voirie locale-
Volet entretien du réseau local pour l’année civile 2025 ; 
 
Attendu que les compensations distribuées à la Municipalité visent 
l’entretien courant et préventif des routes locales 1et 2 incluant les  
dépenses de fonctionnement et d’investissement (attribuables à des 
dépenses relatives à l’entretien d’hiver 1/3 et de 2/3 pour l’été) ; 
 
Attendu que les frais encourus doivent être présentés au niveau des 
états financiers annuels de la municipalité dans la section 
questionnaire. 
 
En conséquence, il est proposé par Yves Caron et résolu à l’unanimité 
que le Conseil municipal de Lejeune atteste que les dépenses pour 
l’exercice 2024 sont les suivantes et du fait qu’ils l’ont été sur des 
routes locales niveaux 1 et 2 : 
 
Dépenses de fonctionnement (excluant l’amortissement 

• Dépenses relatives à l’entretien d’hiver : 47 555.29$ 

• Dépenses relatives à l’entretien d’été :  96 304.94$ 

• Dépenses d’investissement : 

 

Total des dépenses admissible 143 860.23$ 
 
ADOPTÉE 
 

e. Rapport des comités 
 
Zachary, le maire nous informe de la rencontre à Québec en lien avec 
les communautés forestières. 
 
-de la révision du schéma d’aménagement 
- du colloque touristique 

 
       Présentation des comptes ; 

Réso2026-04-70 

ATTENDU que la directrice générale, greffière trésorière a présenté aux 

membres du conseil le rapport des dépenses autorisées durant le mois 

dernier ; 

EN CONSÉQUENCE SUR UNE PROPOSITION de Marc-Antoine 
Beaulieu, IL EST RÉSOLU à l’unanimité QUE le conseil approuve le 
rapport des dépenses au 6 avril 2026, totalisant 132 756.67 $ 
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QUE ces documents étant annexés et faisant partie intégrante de 
ce procès-verbal. 
 
 ADOPTÉE 
 

g. Dépenses et engagements de crédit  

 

QUE Monsieur Zachary Leboeuf, maire, et Madame Claudine 

Castonguay, directrice générale et greffière-trésorière, soient 

autorisés à effectuer les paiements pour et au nom de la Municipalité 

de Lejeune. La directrice générale certifie que les crédits nécessaires 

au paiement des dépenses réalisées et engagées, dont il est fait 

mention dans le présent procès-verbal, sont disponibles. 

 

h. Divers 

Condoléances : Politique de reconnaissance, 

Réso2026-04-71 

Il est mentionné dans la politique de reconnaissance de souhaiter les 

condoléances à François Lavoie pour le décès de sa mère madame Jeanne 

D’Arc Roy Lavoie, et de faire un don de 25.00$ à la fondation de la santé 

du Témiscouata. 

 

ADOPTÉE 

 

i. Période de questions  

Quelques questions ont été posées 

Début :  21h00      

Fin :        21h26 

j. Levée de l’assemblée 

Réso2026-04-72 

SUR UNE PROPOSITION DE Marguerite Albert 
IL EST RÉSOLU à l’unanimité du conseil QUE cette séance ordinaire 
soit levée à 21h30. 

ADOPTÉE 
 
Je, Zachary Leboeuf, atteste que la signature du présent procès-
verbal équivaut à la signature par moi de toutes les résolutions qu’il 
contient au sens de l’article 142 (2) du Code municipal » 
 
 
 
--------------------------------------       --------------------------------      
Zachary Leboeuf                    Claudine Castonguay 
 Maire                                 Directrice générale 


