LEJEUNE

Une Affaire de Coeur

PROVINCE DE QUEBEC
M.R.C. DU TEMISCOUATA
MUNICIPALITE DE LEJEUNE

PROCES-VERBAL de la séance ordinaire du conseil de la Municipalité
de Lejeune tenue le lundi 10 ao(t 2026, a 20h00 au lieu habituel au
69, rue de la Grande-Coulée.

Les conseillers(eéres) sont présents (es)

Maire, Monsieur Zachary Leboeuf

Siege #1 Monsieur Langis Roy

Siege #2 Vacant

Siege #3 Monsieur Marc-Antoine Beaulieu
Siege #4 Monsieur Yves Caron

Siege #5 Madame Marguerite Albert
Siege #6 Madame Armelle Kermarrec

Madame Claudine Castonguay secrétaire de la séance

Formant quorum sous la présidence de monsieur maire,
Monsieur Zachary Leboeuf.

La personne qui préside la séance, soit Monsieur Zachary Leboeuf
informe le conseil qu’a moins qu’il ne manifeste expressément le
désir de le faire, il ne votera pas sur les propositions soumises au
conseil tel que le lui permet la loi.

En conséquence, a moins d’'une mention a I'effet contraire au
présent procés-verbal, la personne qui préside la séance soit
Monsieur Zachary Leboeuf, ne votera pas sur les décisions tel que

le lui permet la loi.

Madame Claudine Castonguay, directrice générale, greffiére-
trésoriere assiste également comme secrétaire de la séance.

Six personnes sont présentes.

a. OUVERTURE DE LA SEANCE

Apres vérification du quorum, Monsieur Zachary Leboeuf déclare la
session ouverte et souhaite la bienvenue a tous.

b. LECTURE ET ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR

Rés02026-08-126

a. Ouverture
b. Adoption de I'ordre du jour
c. Adoption du procés-verbal du 6 juillet 2026
d. Correspondance
1.Administration
1.1 Ajustements aux modalités de prestation de services VARS
1.2 Colloque de zone
1.3 Date de I'élection partielle sera le 20 septembre 2026
1.4 Placement
2.Demande
2.1 Office d’habitation du Témiscouata -Programme de
supplément au loyer
3.Elus
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Rés02026-08-128
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4.Loisirs
4.1 Gazebo
5.Pompier
5.1 Mise en place d’un comité de travail intermunicipal
6.Aqueduc-voirie
6.1 Soumission travaux niveleuse
6.2 Demande de prix niveleuse
6.3 Réparation Porte de garage
7. Avis de motion et projet de réglement
7.1 Avis de motion et projet de réglement déléguant a la
direction générale et a certains fonctionnaires
le pouvoir d’autoriser des dépenses et de passer des contrats
au nom de la municipalité
e. Rapport des comités
f. Présentation des comptes
g. Dépenses et engagements de crédit
h. Divers;
i. Période de questions
j- Levée de I'assemblée

CONSEQUENCE SUR UNE PROPOSITION DE Yves Caron. IL EST
RESOLU a l'unanimité du conseil QUE I'ordre du jour soit
adopté.

ADOPTEE

c. Adoption des procés- verbal du 6 juillet 2026

ATTENDU QU'une copie du proces-verbal de la séance
ordinaire du conseil tenue le 6 juillet 2026 a été remise a tous
les membres du conseil au moins 72 heures avant la tenue de
la présente séance afin de leur permettre d'en prendre
connaissance et ainsi nous dispenser d'en faire la lecture en
séance ;

Il est proposé par Armelle Kermarrec et résolu a 'unanimité des
conseillers présents d’adopter le procés-verbal de la séance du 6
juillet 2026.

ADOPTEE

d. Correspondance
Administration :
1.1 Ajustements aux modalités de prestation de services VARS

Accompagnement a la conformité a la Loi 25.

Il est proposé par Marguerite Albert et résolu a I'unanimité du conseil
d’accepter |'offre de Raymond Chabot Grant Thornton pour
I’ajustement aux modalités de prestation de service. 24 heures a 3505
pour un sous-total de 8 400.005

ADOPTEE
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1.2 Colloque de zone

Rés02026-08-129

ATTENDU que I’Association des directeurs municipaux de la Zone Bas-
Saint-Laurent Ouest nous invite a son rendez-vous annuel ;

ATTENDU que le colloque de la zone Bas-Saint-Laurent Ouest aura lieu a
dans la MRC du Témiscouata le jeudi 10 septembre 2026 a la
Municipalité de Biencourt a la salle communautaire, 2, rue St-Marc

ATTENDU qu’il en co(ite, 75.00 $ plus taxes pour chaque membre et le
prix comprend :

L'inscription, le repas du midi, les pauses et le matériel didactique.

Il est proposé par Langis Roy et résolu de faire I'inscription au colloque
2026 pour la directrice générale Claudine Castonguay et la directrice
adjointe Manon Sheink. Faire le chéque a I'ordre de ADMQ zone 11 Bas-
Saint-Laurent-Ouest au montant de 172.46 S avant le 27 ao(t 2026.

ADOPTEE

1.3 Date de I’élection partielle sera le 20 septembre 2026
Attendu la démission au siege #2. Il aura une élection partielle. Pour les
mises en candidatures du 7 ao(t au 21 aolt 2026.
Le jour du scrutin aura lieu le dimanche 20 septembre 2026 de 10h00 a
20h00.
Le jour du vote par anticipation aura lieu le dimanche 13 septembre de
12h00 a 20h00.

1.4 Placement
Rés02026-08-130

La caisse du Témiscouata, nous propose d’augmenter notre
placement ETO3 pour une période de 2 ans le taux serait de 3.25%
par année.

Il est proposé par Yves Caron et résolu a I'unanimité du conseil
d’accepter I'offre de la caisse du Témiscouata.

ADOPTEE

1.5 Concierge

J'airecu la lettre de démission de la concierge Rachelle Saint-Pierre. Je
vais préparer une offre d’emploi. Nous tenons a remercier madame
Saint-Pierre pour les loyaux services rendus a la municipalité durant de
nombreuses années.

2. 1 Office d’habitation du Témiscouata -Programme de
supplément au loyer
Rés02026-08- 131

Il est proposé par Marc-Antoine Beaulieu et résolu
d’autoriser monsieur le maire Zachary Lebeouf, et madame
la directrice générale Claudine Castonguay, a signer tout
document et a agir pour le compte et au nom de la
municipalité de Lejeune dans le cadre de I'entente a
intervenir entre la SHQ, la municipalité de Lejeune et I'OH
du Témiscouata et de les autoriser a agir pour le compte et
au nom de la municipalité
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Et résolu que la Municipalité de Lejeune autorise I'OH de
Témiscouata a gérer en son nom les suppléments au loyer
dans le cadre du Supplément au loyer (PSLQ) programme
de supplément au loyer Québec et qu’elle s’engage a en
assumer 10% des colts

ADOPTEE

3.Elus

4.Loisirs

4.1 Gazebo
Rés02026-08-132

Il est proposé par Armelle Kermarrec et résolu a 'unanimité du
conseil de faire I'achat d’une table de pique-nique chez
monsieur Yves Pelletier de Squatec au prix de 140.00$ avant
taxes, car celle du gazebo est tres détériorée.

ADOPTEE

5.Pompier

5.1 Mise en place d’'un comité de travail intermunicipal
Projet : Evaluer la faisabilité et les modalités de mise en place
d’'un regroupement temporaire des services de sécurité incendie

Rés02026-08-133

ATTENDU QUE les élus municipaux, les directions générales ainsi
que les directeurs des services de sécurité incendie des
municipalités de Saint-Michel-du-Squatec, Biencourt, Lejeune et
de la Ville de Lac-des-Aigles, se sont réunis le 10 juin 2026 afin
d’échanger sur les différents enjeux liés a 'organisation, a la
gestion, a la conformité et a la pérennité de leurs services de
sécurité incendie respectifs ;

ATTENDU QUE les municipalités participantes a cette rencontre
ont pris connaissance du rapport annuel 2025 de la MRC ainsi que
des constats du préventionniste, lesquels ont permis d’identifier
plusieurs éléments a régulariser afin d’assurer la conformité des
services de sécurité incendie au schéma de couverture de risques
en sécurité incendie et aux obligations légales et ministérielles
applicables ;

ATTENDU QUE les casernes de Saint-Michel-du-Squatec, de
Biencourt et de Lac-des-Aigles ont fait I'objet, a I’hiver 2026, d’'une
évaluation de leurs installations par I’APSAM, laquelle a permis de
relever plusieurs éléments de non-conformité en lien avec les
normes de la CNESST ;

ATTENDU QUE Ila Municipalité de Saint-Michel-du-Squatec
travaille actuellement a I'élaboration d’un projet de construction
d’une nouvelle caserne incendie, laquelle est ciblée par les
municipalités environnantes afin de devenir le lieu de référence
pour les activités de décontamination du secteur ;

ATTENDU QUE la MRC du Témiscouata travaille actuellement a la
mise en place d’une étude d'opportunité pour définir le ou les
modeles optimaux de coopération intermunicipaux en lien avec
les services incendies et la sécurité publique a I'échelle de
I’ensemble des dix-neuf municipalités de son territoire ;

2211



LEJEUNE

Une Affaire de Coeur

ATTENDU QUE les municipalités participantes ont fait le constat
gu’elles font face a des enjeux similaires, notamment en matiére
de disponibilité des ressources humaines, de reléve des pompiers,
de respect des exigences réglementaires, de couverture de
risques ainsi que d’optimisation des ressources matérielles,
administratives et financiéres ;

ATTENDU QUE l'ensemble des parties prenantes a cette
rencontre ont exprimé une volonté claire de poursuivre les
démarches de réflexion concernant les possibilités de
collaboration entre leurs services de sécurité incendie respectifs,
notamment dans la perspective d’évaluer la faisabilité et
d’identifier les modalités de mise en place d’une entente de
coopération municipale temporaire des services de sécurité
incendie ;

ATTENDU QUE la démarche envisagée par les municipalités se
veut complémentaire aux travaux menés par la MRC de
Témiscouata et que les municipalités participantes conviennent
qu’une réévaluation de la situation devra étre effectuée lorsque
les conclusions de I'étude menée par la MRC de Témiscouata
seront connues ;

EN CONSEQUENCE

IL EST PROPOSE PAR : Langis Roy
APPUYE PAR : Armelle Kermarrec
ET RESOLU : & 'unanimité du conseil

QUE Ila Municipalité de Lejeune participe conjointement au
comité de travail intermunicipal, visant a évaluer les différentes
avenues et les modalités de mise en place d’'une régie
intermunicipale temporaire ;

QUE cette démarche soit reconnue comme une initiative
complémentaire aux travaux actuellement menés par la MRC de
Témiscouata ;

QUE la Municipalité de Lejeune nomme ses représentants afin de
siéger au sein du comité intermunicipal de travail, lequel sera
composé, pour chaque municipalité, des personnes suivantes :

Un élu municipal : Zachary Leboeuf (maire)

La direction générale ou son représentant : Claudine Castonguay
(directrice générale greffiere-trésoriere)

Le chef du service de sécurité incendie ou son représentant :
Francis Lagacé (chef pompier)

QUE le comité intermunicipal de travail ait notamment pour
mandat :

° Evaluer les différentes options de regroupement ou de
collaboration possibles ;
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. Analyser les besoins opérationnels, administratifs,
financiers, humains et matériels des services de sécurité incendie
participants ;

° Etudier les modalités de mise en place d’une régie
intermunicipale, d’une entente intermunicipale ou de toute autre
structure commune temporaire ;

° Identifier les ressources humaines, matérielles,
financieres et administratives pouvant étre mises en commun ;

° Favoriser I’harmonisation des pratiques
administratives, opérationnelles et organisationnelles des
services de sécurité incendie ;

eEvaluer les impacts potentiels du regroupement sur la
qualité des services, les délais d’intervention, la couverture
du territoire, les colts et la gouvernance ;
e Déterminer les étapes, les conditions et les échéanciers
nécessaires a une éventuelle mise en ceuvre ;

e Assurer une veille et une coordination avec les travaux
régionaux menés par la MRC de Témiscouata ;

e Formuler des recommandations aux conseils municipaux
respectifs.

QUE le comité puisse, au besoin, s’adjoindre toute ressource
professionnelle, technique ou spécialisée jugée nécessaire a
I'analyse et a I'avancement du dossier ;

QUE lorsque les conclusions de I'étude menée par la MRC de
Témiscouata seront présentées, les municipalités participantes
procedent a une réévaluation de la situation afin de déterminer
les suites a donner au projet de regroupement temporaire, en
fonction des recommandations, scénarios ou orientations qui
seront alors proposés ;

QUE les directions générales des municipalités participantes
soient autorisées a coordonner les rencontres, les échanges
d’information, la préparation des documents de travail ainsi que
le suivi administratif du comité intermunicipal ;

QUE la copie de la présente résolution soit transmise a chacune
des municipalités participantes ainsi qu’a la MRC du Témiscouata,
pour information.
ADOPTEE A L'UNANIMITE

6.Aqueduc-voirie

6.1 Soumission travaux niveleuse

Deux soumissions ont été demandées pour I'achat de pointe aux

carbures arbre 0.97, barrure et vise avec boulon. Chez Robitaille
équipement et équipement SMS
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Il est proposé par Yves Caron et résolu a I'unanimité du conseil
d’accepter la soumission de

Equipement SMS au montant de 4 920.24S taxes incluses. Ces
pointes sont pour le camion et non pour la niveleuse.

ADOPTEE

6.2 Demande de prix niveleuse
Rés02026-08-135

Yves Caron se retire a 20h24.

Il est proposé par Marc-Antoine Beaulieu et résolu a 'unanimité
du conseil d’accepter le nouveau prix travail et déplacement est
de 175.00S de I'heure ce qui donne 201.21 de 'heure taxes
incluses. Pour I'entreprise Nivelage Beaulieu.

Yves Caron revient a 20h25
6.3 Réparation Porte de garage

Nous avons regu deux soumissions pour réparer les portes du
garage municipal chez porte Multy et Norac international.
Considérant que les deux soumissions manquent d’information
comme le prix de la main-d’ceuvre et les déplacements et
I’estimation du temps. Pour toutes ces raisons, le conseil va
attendre avant de prendre une décision. Nous allons redemander
les soumissions.

ADOPTEE

7. Avis de motion et projet de réglement
Rés02026-08-136

AVIS DE MOTION ET PROJET DE REGLEMENT Déléguant a la
direction générale et a certains fonctionnaires le pouvoir
d’autoriser des dépenses et de passer des contrats au nom de
la municipalité

Le conseiller Marc-Antoine Beaueliu de Lejeune, donne avis de
motion qu’a une prochaine séance de ce conseil, il présentera
un nouveau reglement numéro 271 concernant le Délégant a la
direction générale et a certains fonctionnaires le pouvoir
d’autoriser des dépenses et de passer des contrats au nom de
la municipalité

Le projet de réglement est en annexe.
ADOPTEE

e. Rapport des comités
aucun
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Présentation des comptes ;
Rés02026-08-137

ATTENDU que la directrice générale, greffiere trésoriere a présenté
aux membres du conseil le rapport des dépenses autorisées durant
le mois dernier ;

EN CONSEQUENCE SUR UNE PROPOSITION de Langis Roy et
résolue a l'unanimité QUE le conseil approuve le rapport des
dépenses au 10 aolt 2026, totalisant 101 265.44 S

QUE ces documents étant annexés et faisant partie intégrante
de ce procés-verbal.

ADOPTEE

g. Dépenses et engagements de crédit

QUE Monsieur Zachary Leboeuf, maire, et Madame Claudine
Castonguay, directrice générale et greffiére-trésoriére, soient
autorisés a effectuer les paiements pour et au nom de la
Municipalité de Lejeune. La directrice générale certifie que les
crédits nécessaires au paiement des dépenses réalisées et
engagées, dont il est fait mention dans le présent proces-verbal,
sont disponibles.

h. Divers

i. Période de questions
Quelques questions ont été posées
Début : 20h35
Fin : 20h48

j. Levée de I'assemblée
Rés02026-08-138

SUR UNE PROPOSITION DE Marguerite Albert et
IL EST RESOLU & l'unanimité du conseil QUE cette séance
ordinaire soit levée a 20h50.

ADOPTEE
Zachary Leboeuf Claudine Castonguay
Maire Directrice générale

Je, Zachary Leboeuf, atteste que la signature du présent proces-
verbal équivaut a la signature par moi de toutes les résolutions
gu’il contient au sens de I'article 142 (2) du Code municipal »

Zachary Leboeuf
Maire
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